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ARD WEZIDNALE O MIFRESA E SESILIENT

Scuola Secondaria di Primo Grado PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA -MISSIONE 4:
“CARLO POERIO” ISTRUZIONE E RICERCA - COMPONENTE 1 POTENZIAMENTO
Corso Vittorio Emanuele 124 - 80121 Napoli DELL’OFFERTA DEI SERVIZI DI ISTRUZIONE: DAGLI ASILI NIDO

ALLE UNIVERSITA INVESTIMENTO 1.4: Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e secondo grado e alla lotta alla

e mail : namm07800v@istruzione.it
pec : namm07800v@pec.istruzione.it

cod. mecc. NAMMO7800V — cod. fisc. 80061370633 dispersione scolastica — DM 19 — 02/02/2024
Scuola sec. di 1° grado “C. Poerio” Napoli, li 28 novembre 2024
Prot. 004388 del 28/11/2024
VII (Uscita)
Codice cup C64D21000980006 Titolo Progetto : NON DISPERDIAMOCI

Al Personale Docente

della Scuola Secondaria | grado Carlo Poerio
SEDE

Al Sito Web — Sezione PNRR

All’Albo on line

Ad Amministrazione trasparente

Agli Atti Scuola

Riduzione dei divari territoriali - lotta alla dispersione scolastica

Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il
contrasto alla dispersione scolastica

(D.M. n. 19 / 2024)

OGGETTO: VERBALE SELEZIONE INTERNA DOCENTI ESPERTI in percorsi di formazione PNRR- Missione
4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido alle universita — Investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di | e Il grado e alla lotta alla dispersione scolastica. Interventi di
tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione
scolastica.

Il giorno 28 novembre 2024 il Dirigente Scolastico, con la collaborazione dell’assistente amministrativa sig.ra
Rosaria MARTINELLI, alle ore 15:00 prende in carico le candidature relative all’'oggetto pervenute entro i termini
di cui all’avviso di selezione interno prot. n° 4264 del 19/11/2024.
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PREMESSO CHE

= con Decreto prot. n. 4264 del 19/11/2024, I'Istituzione scolastica ha autorizzato I'avvio di una selezione
volta al conferimento di n. 24 (ventiquattro) incarichi individuali, n. 10 (dieci) incarichi per piccoli gruppi
aventi ad oggetto I'attivita di Esperto nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1
— “Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universitd” — Investimento 1.4
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di | e
Il grado e alla lotta alla dispersione scolastica. come decritto nello schema di cui all’avviso, con
I'indicazione dei percorsi formativi e relativo numero di ore ;

= indata 19/11/2024 I'lstituzione scolastica ha pubblicato I’Avviso di selezione prot. n. 4264;

= |a griglia di valutazione ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini
dell’individuazione della figura professionale affidataria degli incarichi individuali;

= il succitato Avviso dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di
esclusione, entro e non oltre le ore 14:00 del 25/11/2024;

= |'avviso ha previsto che la selezione sara effettuata dal Dirigente Scolastico senza il supporto di
commissione, attraverso la comparazione dei curricula vitae in relazione alla griglia di valutazione;

= |'avviso prevedeva di potersi candidare per piu di un corso
=  Funge da Segretario verbalizzante I'assistente amministrativa Martinelli.

Tutto cid premesso, la Dirigente Scolastica da atto che sono pervenute complessivamente n. 18 domande di
partecipazione nei modi e nei termini stabiliti.

La Dirigente Scolastica, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede
alla valutazione delle candidature, richiamando i criteri di cui alla griglia di valutazione inserita nell’avviso di
selezione.

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i relativi
punteggi attribuiti a ciascuno di essi e stila la seguente graduatoria :

Percorso formativo Candidati Punteggio
attribuito
N° 24 Percorsi formativi individuali di 20 ore: 1. SOLE Amalia p.69
attivita  di tutoraggio ,mentoring , sostegno 2 CASELLA Clotilde 0.36
alle competenze disciplinary, coaching
motivazionale 3. LAURENZANO Lysa p.21
4. GIAMATTEI Laura p.21
5. SCHIRIO Lucia p.21
6. ANASTASIO Maria Gabriela p.20
7. CURCIO Maria p.18
8. CASTALDO Mariateresa p.15
9. ARABIA Mariaraffaella p.12
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10. PAGLIOLI Anna p.12
11. AVERSANA Liliana p.8
12. RUSSOLILLO Genoveffa M.R. p.7
13. GUIDO Francesca p.7
14. DE NIGRIS Donatella p. 6
15. PICCIRILLO Silvia p.6
16. FIORAVANTI Elena p.4
N° 3 Percorsi formativi di 30 ore: attivita 1. LAURENZANO LYSA p.21
riferita a percorsi formativi e labortoriali al di 2. GIAMATTEI Laura 0.21
fuori dell’orario curriculare, rivolti a gruppi di
almeno 9 destinatari che conseguono 3. SABATINI Mercede p.20
I'attestato, afferenti a diverse discipline e 4. CURCIO Maria p.18
tematiche
5. PAGLIOLI Anna p.12
6. RUSSOLILLO Genoveffa M.R. p.7
7. PICCIRILLO Silvia p.6
N°2 Percorsi laboratoriali di 40 ore: attivita 1. GIAMATTEI Laura p.21
riferita a percorsi formativi e labortoriali al di 2 SABATINI Mercede 0.20
fuori dell’orario curriculare, rivolti a gruppi di
almeno 9 destinatari che conseguono 3. CURCIO Maria p-18
I'attestato, afferenti a diverse discipline e 4. PAGLIOLI Anna p.12
tematiche
5. RUSSOLILLO Genoveffa M.R. p.7
N° 5 percorsi di orientamento con |l 1. SOLE Amalia p.69
coinvolgimento delle famiglie 2 GIAMATTE! Laura p.21
3. ANASTASIO Maria Gabriela p.20
4. CURCIO Maria p.18
5. RUSSOLILLO Genoveffa M.R p.7
6. COLAMARINO Antonio p.6

Il Dirigente prende atto della fattibilita dei percorsi formativi avendo individuato almeno un tutor per ciascun
modulo, come da graduatoria.

Inoltre, avendo individuato pil soggetti idonei al ruolo per i vari moduli, considerato il numero e la durata dei corsi
da attivare, nonché contemporanee candidature da tutor per i moduli e/o laboratori nel medesimo progetto e altri
progetti PNRR, per garantirne lo svolgimento ed ottimizzare I'utilizzo delle risorse professionali, per esigenze

organizzative dell’lstituto si prevederanno incontri collettivi finalizzati ad un’organica distribuzione degli incarichi.
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Il presente verbale sara pubblicato sul sito istituzionale .
Avverso la suddetta graduatoria sono ammesse osservazioni e/o reclami entro gg.5 dalla pubblicazione.

Il Dirigente provvedera all’assegnazione degli incarichi alle figure professionali individuate dandone loro
comunicazione e procedera alla registrazione delle medesime sulla piattaforma della gestione degli interventi.

Alle ore 17,30, si dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale , redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e inserito in
apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto

Il DIRIGENTE SCOLASTICO
(prof.ssa Angela SEPE )
( documento firmato digitalmente)
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